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АКТУАЛЬНО

†�������� � ˜������ � ��� -
��� ����� ������� «‹���…�� — –� -
��� ��  ������� ������» �•��� -
���� ���•��
 ��-�� �����­�.  ���� 
���������� «•� ����� ������» — 
…�� �������� � �����
 ���� ���� -
•��� ����������� ������. ’�� �� -
�������� ����������� ����	��� 
� �������, �������� ��������� 
�� ���•�����. ‚������ ��������� 
� ������� ���� ������� — � …��� 
��� � ������� �������������� ”� -
�� •���������, ��•������ 
•‚. 
†�� ��	 ��������� ����� ������ -
•�� ����������.

«‰ �� ������ ����
 ��� � �� -
���� ��������� � …���� ������. 
�����•��, � ������� ��������� -
��, •�� ����� ��•��� � ��������� 
10Ž���������� ��� ����������. 
•�� •�� �� ����� ����� � ���� ��� -
���. � ˜������ ��•��� ��������: 
��������� ��������, ���������� 
�����, ����	��, ������. •�•� 
���������
 ������� — ��
 �� -
������� 1 •�� 10 ����� 41 �������. 
‰ ���� �� ������� � �������������, 
������� �� ������������ � ����� -
���. ˜�� ��•�� �������� ����, •�� 
� ���� �����•���. ‰ �����•��� 
�� ����
 ����, ������ •�� �����: 
��� ���������� — ���•�� ��
�� �� 
�����», — ���������� ���•������ -
��� ”��� ����������.

� ��•��, ��� ������ ��� ����, 
��� �������� ����������. ”��� 
����������, ��� ����� �������� -
��� � �����, ����������: ����, ��� 
������, ��•�� ����•���� ������� 
������������ — ����������� �� -
������ �������
 ����, ���� ����� 
���� � ������� �� ����•��������.

•����••�
 ����� ��������� 
� •��������� — ������ ����� 
«”�������������� �	����». 

� ������ ������� �•������� 
������������ ��������� 42,2 ��, 
21,1 ��, 10 ��, 5 �� � 3 ��. „����� 
���•���������� ­����, ������ 
����� ����� ”��������� �������� 
� ������� ������
 ��������� �� -
��� �•�������� �������. •�����, 
� ����•�� �� •������� •�����, 
��������: �����•��, ���������, 
��� ��•��
 — ��� ����
 ���� 
�����­��� ������. „����� ��•� 
������ ���•���� ���� ��•��� 
����������.

«†�� ���� — ��, •�� ����», — 
������ � «”������������ �	���» 
���� ������. •����� ��������, 
�������� � ����, �� ��•��� ���� 
������ ��•� �������� �� ������ -
�� �����.

ˆ ������� � ������� ������� 
��•��� �������� €���������. „��� 
������ � �������!

•����••�
 ����� ������������ 
�� 12 �•�� — ��� ����� �����•��� 
‚�������. •����� �������
 ��� -
������ 21,1 ��, �������� 10Ž��, 
5Ž�� � 3 ��.

–������ ������� ������ 
� � «ƒ�������
 •����». � ������ -
��� �������� ��� � ���� •���• 
����������
 ������� ����	� 
•����
��
, ������
 •���•���
 
��������­��. ’�� ������������ 
����� ����� ����������� � �• -
������
 ����: � …��� ��� �� ����� 
����� ����� 4000 �•�������� 
�� 37 �������� „����� � ����� 
���•���� ������•��. •��������� 
«ƒ�������
 •����» � �������� 
����� ����������� �� �������� 
� ������� � �����
�� ����������� 
����� � �����������.

Š��� ��•�������, ��•�� 
������!

«Беговые» 
итоги мая
‚���������•�
	�� ������� 	������ ˆ‹ «‰����
	�� 
­����» ������� ����� ���: ����� ‚�‡	���, ��•��� 
��	���� �� «•��	
������
	�� �†�
���», � ���������� 
�� •��������	� ������ �� ��������� ��������€��� 
� 
��� �����.

������� «��������� �����»

1
‹������� «‰����
	�� ­����» ������� 	����-
��������� 
���������� 29 
���� �
��‡��� 

�������� �� ������ ������� 
���
��� 2025-
2026 �•������ ���� •��������	��� €������ 
•ƒ ‰ ‚ƒ­ƒ­.

•������������ � �����•����� ��������
 �� ������ � �•	�� 
� ���������• ���������� ������� � ���•��������
 ����� -
����� ���•��� �������� �� ��������� ”����
  �������� 
� �������� �� ����������� � ����������������� ”������
 
‚����������
.

•������������� ��������� �� ��������� � ������� �•�� -
��� ���������� — �•‚ � �‹ �ˆ•ƒ ˜ˆ•ˆ• — ��
������ 
������� 20 ���. 
���•���� � ��������� ���•� �����•����� 
����•��� ��������•����� �� ����������� ���•�� � ��� �� 
������ ������� � ������� ���������. ������ ���������� ��� -
����•� ���•��� �����­����� �� ������������� ��������� 
� �������� �•�•���� ���������•������ ������•� � ����� -
�������� ���������.

2
����	� «„��Ž•­ », ����������� �� «‰����
	�� 
­����», — ���������� 
������������ ������ 
«HR-�����» �� HeadHunter.

 ��•�� ­�������� �� HeadHunter — …�� ��������� …����� -
��� � ������ �����: � ��� ����������
 HR, ������ �������� 
� �������� ������ � �•���.

•����� «HR-�����» �� HeadHunter — …�� �•������
 ��� -
����, ������
 ���•�•� �� �����•���� � �­��� ���������� 
����������, ��� ����•�•� ��•��� �� ��•���. ˆ �� — ����� 
���!

 ’�� ������ ��•���. †����� — �•	 ������ �����. €������� 
�������
!

3
•�•‡�� ����	�� ����� ����������� �� �����-
���
������� ������	�� 	��������. 

� …��� ���� � ������ ���­������� ������•���� ����� -
���� �� 213 ������� ���������� � 17 ��������� ������� 
�•����� ��������
, 50 �� ������� ������ �� �����
 …���. 
� ­���� ����� 5 �•��������, ������������� �������� 
������������� ����������.

€���-��� ���­������� �������� �������� ����� ����� -
����� ����� ����•�
 �������� ��������������� ���� š 1 
†���� •���� �� ���������� ������� ������������ ������� 
� ������ ����� «‚�����». � ��������� «’������•����� 
…­­����������» ��•��� �������� ������•���� ��•������� 
�•����� �����…�������������� „…�� ˜�����•��� �� ���� -
����� ������������ ��������� ��� ���������� �������� -
��
 �������� ������ �������� �������� •’›.

� ��������� «�����•����� ���������» ������ ������� 
���� ����•���� ������� ���������•������ ������������ 
”��	�� •������ �� ���•���• ������ ���������•������ 
������������ �� �•	� ����������� �������
 �����.

� ��������� «
������������� ����������» ����•��� 
������•���� ������� �� ������� ������������ ���������� 
�� ������������ �������� •����
 ������� €��•	�� �� ��� -
�����• ˆˆ � �������� � ������������ ������������.

«Š�•��
 ����������������
 ������
» ������� ������ 
��•�����-…���������� ���������� ���������•����
 ������ -
���� •�������� œ�
������. �� ������������• ��������� -
��������� �����-��������
 ��•� ��� �����•����� ���•� -
��� ��•����� �����•����� � …��������������������� ����.

���•��-�����•����� ���­������� — …�� ���������� 
�����•����� ��� ����•�
 �����	•� � ����•�� ����������� 
��������� ��������, ������� � ����
 ����, � ����� ���� -
��� — ���������. •���������� �•����� � ����������� ��� 
�������� ������� ���������������� ��������� �� ������ 
�������� �� ��������� � ������������ ��������•�����, �� 
� ���������� ������� � �������, � …������•����
 …­­��� �� 
��������� �� ���
 ��•�������� ��� ����������� �������� -
�� �����
.
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Должности / Направление при обучении: Заработная плата:

•	 МАШИНИСТ ФОРМОВОЧНОЙ МАШИНЫ от 95 000 руб.

•	 КАЛИБРОВЩИК ТРУБ НА ПРЕССЕ от 87 000 руб.

•	 РЕЗЧИК ТРУБ И ЗАГОТОВОК от 87 000 руб.

•	 МАШИНИСТ СТАЛЕСТРУЙНОЙ МАШИНЫ от 80 850 руб.

•	 ПРЕССОВЩИК НА ИСПЫТАНИИ ТРУБ И БАЛЛОНОВ от 83 000 руб.
•	 ГАЗОРЕЗЧИК

Оператор технологической установки
Ремонт

от 89 000 руб.

•	 ЭЛЕКТРИК
Электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования
Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий

от 82 000 руб.

•	 ОПЕРАТОР ЛИНИИ ИЗОЛЯЦИИ
Оператор станков с программным управлением от 79 000 руб.

•	 СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК
Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования от 82 000 руб.

•	 ЭЛЕКТРОСВАРЩИК от 94 000 руб.
•	 ДЕФЕКТОСКОПИСТ
•	 КОНТРОЛЁР ОТК от 79 000 руб.

•	 ЭЛЕКТРИК (дневной) от 121 000 руб.

СМЕННЫЙ И ДНЕВНОЙ ГРАФИКИ РАБОТЫ!
•	 Стабильная работа — высокая зарплата! СЗП от 82 000 р.
•	 Выплата 2 раза в месяц, строго без задержек, всё согласно ТК РФ
•	 Выплата премии по итогам года
•	 Корпоративный транспорт из Сергиева Посада и округа, из Струнина, Александрова
•	 Дотация на питание
•	 Зарплатный проект «Газпромбанка» с массой привилегий для сотрудников
•	 КОРПОРАТИВНЫЕ ПОДАРКИ НА ПРАЗДНИКИ, ПРЕМИИ К ЮБИЛЕЙНЫМ ДАТАМ
•	 Насыщенная корпоративная жизнь, выезды на развлекательные мероприятия за счёт компании 
•	 Обучение в процессе работы. На период испытательного срока за кандидатом закрепляется наставник,  

который занимается обучением
•	 КОМПЕНСАЦИЯ ПЛАТЫ ЗА ДЕТСКИЙ САД
•	 КОМПЕНСАЦИЯ ЗА ЛЕТНИЙ ОТДЫХ ДЕТЕЙ

ТРЕБОВАНИЯ:
•	 Готовность к работе, ответственность, желание расти и развиваться

ЕСЛИ ТЫ ГОТОВ К ОБУЧЕНИЮ И РАЗВИТИЮ, МЫ ЖДЁМ ТЕБЯ В НАШУ КОМАНДУ!
Звони: 8-925-400-47-21

Сканируй код 
и узнай информацию 
о вакансиях!


